
 

 

 

 

Balanço do mandato 2022-2024 

Eleitos os novos Órgãos Sociais, enquanto Presidente da 

Direção cessante, cumpre-me apresentar aos sócios da AHBV 

de Celorico da Beira, o balanço do mandato que nos 

confiaram. 

Neste balanço procuraremos caracterizar, de forma breve e 

genérica, os resultados alcançados no mandato, 

contextualizados no que foram os objetivos propostos, 

assegurados com o empenho, dedicação e elevado espírito de 

bem servir, de todos os diretores. Neste contexto merecem 

realce os seguintes objetivos alcançados/ações implementadas: 

  

- A nível da comunicação institucional interna e externa, 

·         melhorias estruturantes ao nível da comunicação 

o   criação e manutenção da página WEB 

o   disponibilização de emails individualizados, 

o   edição anual da revista SIRENE 

o   banda desenhada 

o asseguradas todas as atividades lúdicas e de 

representação planeadas e/ou interna ou 

externamente solicitadas. 

  

- documentação e relacionamento institucional 

·         obtenção da licença de utilização do quartel 



 

 

·         reconhecimento como instituição de utilidade pública, 

reconhecimento necessário para benefício da 

consignação do IRS 

·       colaboração com os demais Órgãos Sociais na revisão 

dos Estatutos da Associação 

·       bom relacionamento institucional com as Instituições 

Públicas e privadas do Concelho 

o   revisão em 2023, do protocolo existente com o 

Município de Celorico 

o    protocolos de duas Equipas de Intervenção 

Permanente 

  

- Transporte de doentes, emergência e socorro, renovação da 

frota 

·    nomeação de responsáveis pela organização dos 

serviços, revisão das compensações e apaziguamento 

das contestações laborais 

·    aquisição de duas ambulâncias em 2023 e uma em 

2024 

·         contratados cinco novos condutores 

·         prevista a substituição da ambulância do INEM 

  

- Condições operacionais e de conforto do Quartel 

·  obras de conservação e remodelação das casas de 

banho, 



 

 

·    executadas obras e adquiridos novos beliches e 

colchões para as camaratas 

·      renovação do piso e tetos do corredor, secretaria, 

gabinetes, wc´s e salão nobre 

·                  aguarda aprovação a candidatura efetuada ao Fundo 

Ambiental no valor de 233773,93€ (70% a fundo 

perdido) para melhoria do conforto e do desempenho 

energético do Quartel. 

·    prontos os projetos de arquitetura, projetos de 

execução e demais documentação necessária à 

consulta de mercado para criação de polo de formação 

e a requalificação das instalações anexas ao armazém, 

para apoio às atividades de saúde e bem-estar 

  

- Recursos Humanos 

·    operacionalização da 2º EIP e contratualização e 

operacionalização da 3 EIP 

·    valorizações salariais e prémios atribuídos a Bombeiros 

e funcionários 

·    apaziguamento laboral e sindical 

  

- A nível financeiro 

dados dos documentos de prestação de contas aprovados até 

2023 (dados 2024 não disponíveis por se aguardar a 

apresentação das contas pela contabilista da Associação) 



 

 

·         evolução positiva da situação financeira da 

Associação (2021 –2022 - 2023,.) 

o   Tesouraria 70233.97 – 139600.87 – 261746.16 

(+372%) 

o   Resultado Liquido 33525.53 – 51712.63 – 

121897.41            (+363%) 

o   Ativo corrente 255604.2 – 302949.4 – 

424664.51 (+166%) 

o   Passivo 174241.15 – 171083.75 – 147517.14               

(- 15.5%) 

·    integral satisfação das solicitações de investimento do 

comando 

·    recuperação significativa de dívidas em atraso 

·    incremento de sócios (+285 novos sócios) 

·    concluído o processo para a consignação do IRS de 

2024 à Associação. 

·         incrementos salariais aos funcionários, 

·    pagamento integral dos investimentos efetuados no 

mandato 

·         amortização parcial dos investimentos históricos 

·      viabilização financeira das intenções de investimento 

enumeradas. 

o os investimentos na área da formação, caso 

venham a ocorrer, têm potencial para gerar 

receitas. 



 

 

             .   Os investimentos nas infraestruturas da área da saúde, 

viabilizam a reorganização estrutural do quartel 

.       A candidatura ao FA prevê a redução dos custos da 

fatura elétrica 

 Decisões consideradas importantes a Transitar para a 

próxima Direção 

- Não realizadas a pedido da Direção eleita 

·        Adjudicação de plataforma elevatória de pessoas e carga 

do Hall entrada para o primeiro Piso 

- Não realizadas por iniciativa desta Direção 

·        Ação judicial para cobrança da dívida de 2019 à ANEPC 

·         Processo de consulta ao mercado (projetos de 

arquitetura, mapas de quantidades e orçamentos 

técnicos) para a requalificação do Armazém e anexo 

(Formação e Saúde) 

 Concluímos com uma autoavaliação positiva do mandato que 

agora termina, mandato que culminará com a passagem de 

testemunho à nova direção. 

O legado que entregamos é fruto do empenho, dedicação e 

elevado espírito de bem servir de todos os elementos dos 

Órgãos Sociais cessantes, bombeiros e funcionários da 

Associação, bem como, do imprescindível apoio das respetivas 

famílias, dos sócios, das empresas e instituições do concelho, 

refletindo a consideração e carinho da sociedade Celoricense 

pela AHBV de Celorico da Beira. 



 

 

Como Presidente da direção que tive a honra de presidir, dirijo 

o meu obrigado a todos os que nos apoiaram e ajudaram no 

desempenho das funções ao longo do mandato, destacando 

pela importância para a AHBV de Celorico da Beira, o rigor do 

Conselho Fiscal, na pessoa do Sr. Presidente, Dr. Vítor Simões, a 

disponibilidade e assertividade do apoio dos membros da 

Assembleia Geral, na pessoa do Sr. Presidente, Dr. Sérgio 

Marques. 

Termino este balanço do mandato aos sócios, com orgulho dos 

resultados alcançados, apesar do muito que ficou por fazer.  

Aos membros eleitos para os Órgãos Sociais da AHBV de 

Celorico da Beira desejo boas venturas, no desempenho dos 

cargos. 


